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COLLEGIO DOCENTI 
dell’Istituto I.S. MANFREDI _ TANARI  per il giorno 

LUNEDI’ 10 OTTOBRE 2016 
dalle ore 14,45 alle ore 16,00 

AULA MAGNA “Don Lucio” 
 

 con il seguente Ordine del Giorno: 
 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente; 
2. Progetto PON "Scuola aperta" ( “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per 

garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle 
periferiche”) 

3.  Revisione PTOF 2016-2019: comunicazioni della dirigenza. 
4. PIANO DI  FORMAZIONE  DEL PERSONALE (*):  

a-ELEVARE LA QUALITÀ DEI PERCORSI FORMATIVI- lo sviluppo professionale continuo in grado 

di creare  le condizioni per un concreto miglioramento del sistema. 

b-PORTFOLIO DEI DOCENTI- La formazione in servizio diventa “ambiente di apprendimento continuo”, 

cioè un sistema di opportunità di crescita e di sviluppo professionale per l’intera comunità scolastica.;  

c- DEFINIZIONE DELLE PRIORITÀ DELLA FORMAZIONE obiettivi di crescita personale e professionale del 

singolo docente; b. obiettivi di miglioramento della scuola; 

5. Integrazione ai progetti approvati (di cui dovrà essere poi redatta la consueta scheda descrittiva);  
6. Modalità e termini per la presentazione dei progetti di ampliamento dell'offerta formativa in 

coerenza con il PTOF e l'Atto di indirizzo. es. lingue, competenze digitali, inclusione e integrazione, 

didattica per competenze, autonomia) 
7. Comunicazioni del Dirigente scolastico : Funzioni di Sistema- Funzioni Strumentali; Commissioni; 

staff di Dirigenza 
8. nomina tutor per docenti in anno di prova 
9. Progetto ore di Alternativa I.R.C. ( proposte) - 

                                                                                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  
                                                                                                                                          arch. Prof. Paola Calenda 


