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Tenuto conto che a decorrere dall’anno scolastico 2016/2017, e per il triennio 2016/2017  

–2018/2019, le istituzioni scolastiche sono chiamate a predisporre, entro il mese di ottobre il  POF in 

un’ottica di piano triennale dell’offerta formativa (comma 14    L.107/2015) 

Atteso che spetta al Dirigente scolastico, ai fini della predisposizione del piano triennale, promuovere i  

rapporti con gli enti locali e con le diverse realtà istituzionali, culturali, sociali ed  economiche operanti nel 

territorio e tenere conto anche delle proposte e dei pareri formulati dalle Associazioni sia dei genitori che 

degli studenti, di seguito si evidenziano le AREE  già deliberate in sede di OO.CC. e afferenti ai 

progetti/attività  caratterizzanti l’offerta formativa POF a.s. 2016/2017. 

 

I progetti e le attività previsti nell'attuale POF e che completano il curricolo obbligatorio debbono essere fatti 

oggetto di un vaglio rigoroso in termini di coerenza con il curricolo, dell'efficacia educativa e didattica 

rapportata al piano di miglioramento e agli obiettivi strategici individuati tra quelli enumerati nella recente 

legge di riforma. Nel PTOF dovranno essere collocati soltanto i progetti di arricchimento, di ampliamento e 

di ampliamento ritenuti più rilevanti, in termini di coerenza ed efficacia e strettamente correlati con le 

priorità strategiche individuate nella legge 107/2015. Fanno parte di questo settore, anche tutte le azioni 

previste per sostenere gli alunni con BES, le attività di recupero e di sostegno rivolte a tutti gli alunni, anche 

al fine di rafforzarne il percorso formativo in termini di eccellenze . 

 

Si precisa che la pianificazione triennale non impone una programmazione di dettaglio per l'intero 

periodo considerato. infatti, la triennalità non è da intendere soltanto come un'estensione temporale 

delle azioni, bensì come un processo di innovazione e sviluppo che deve fare ciclicamente i conti con:  

➔ il monitoraggio e la valutazione interna che riguarda molte variabili;  

➔ il monitoraggio e la valutazione di tipo politico, esterna al sistema scolastico; 

➔ la disponibilità delle risorse che assegnate.  

pertanto,  sulla base degli obiettivi di sviluppo triennali, si procede alla pianificazione   delle azioni  

POF. 
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PROF. GUIZZARDI GIOVANNI 

 

 

 

AZIONI DI MIGLIORAMENTO E 

INNOVAZIONE 

RAV- PIANO DI 

MIGLIORAMENTO – PDM-   

COMMISSIONI  

DOCENTI REFERENTI: PROF. GUIZZARDI / MELOTTI 

COMMISSIONE PDM  

CHESSA, CUPPINI, FOCACCIA, DIRIGENZA MASCARO, ZUENELI  

 

GRUPPO TECNICO AUDIT 

 

FORMAZIONE IN SERVIZIO 
( personale Docente e Ata)-  

Attività di Formazione in servizio  

rivolte al personale Docente,  

 
-Il Portfolio dei Docenti 

 

-La Valutazione degli studenti:   

valutare chi e come 

 
FORMAZIONE IN SERVIZIO 

rivolte al personale Docente, Ata 

e studenti  

 
FORMAZIONE: T.U.81/’08   

Benessere organizzativo 

 

FORMAZIONE IN SERVIZIO 

allargato agli ATA : 

Pon/ nuovo codice dei contratti/ 

segreteria digitale/ PNSD/tematiche 

afferenti alle normative vigenti anche 

nel campo dell’informatizzazione 

archivi ecc.. 

rivolte al personale Docente,  

 
FORMAZIONE IN SERVIZIO 

rivolta ai Docenti, Ata e studenti  

La comunicazione e la privacy 

L’uso dei media e i rischi 

derivanti dalla pubblicazione non 

autorizzata 
 

CLIL 

 

 

VALORIZZAZIONE ECCELLENZE 

 

 

GRUPPO TECNICO AUDIT  

 

DOCENTI COORDINATORI DEI DIPARTIMENTI / COLLEGIO 

DOCENTI / DIRIGENZA / DSGA 

 

 

 

 

 

GRUPPO attività di ricerca-azione: 

CHESSA, MARMORALE, FERRETTI, PRIMAVERA, OLIVETTI, 

PEZONE. 
 

 

 

 

 

 

S.P.P. / RSPP: LIO GIUSEPPE 

 

 

Prof.ssa SOCCIO ARCANGELA 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOCENTI 

 

 

 

 

 

 

DOCENTI SPECIALIZZAT I/ PROF.SSA COSIMO ELOISA 

 

 

DIRIGENZA / STAFF 

Referente MASCARO.  COMMISSIONE: MASCARO, ZUENELI 

PIANIFICAZIONE CORSO 

SERALE:  

ORARI/ CLASSI 

 

P. F. P./CPIA/STESURA NUOVO 

REGOLAMENTO 

 

 

PROF. PIVA MARIO 

 

PROF. CHESSA GABRIELE  
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PROF.SSA SABBI ANNARITA 
 

 

 

 
 

AZIONI DI MIGLIORAMENTO E 

INNOVAZIONE 

 

SOSTEGNO ALLA PERSONA –  

( Area disabilità  / DSA e Bes )  

 

LABORATORI  CREATIVI: 

CERAMICA 

CANTO 

LETTURA  
COMPRENSIONE, NARRAZIONE 

 

FORMAZIONE IN SERVIZIO 

rivolta ai Docenti, Ata e studenti  
Riflessione sul tema dell“inclusione 

 

RACCOLTA DIFFERENZIATA 

 

TUTOR AMICALE  

EDUCAZIONE AFFETTIVITA’ 

VIVO IN CITTA’ 

Attività preparate a scuola e 

sperimentate in contesti reali per 

l’orientamento, l’autonomia e le abilità 

sociali, 

Educazione all’Ambiente: ORTO 

 

Istruzione domiciliare 

 

 

 

 

COMMISSIONE:  

SABBI, PRIMAVERA, VIVALDI, FRAGOMENI MARIA, 

FRAGOMENI TERESA, DELLA FLORA, VIAPIANO. 
 

 

 

 

 

 

 

TUTTI I DOCENTI 

 

 

 

 

 

AREE MICROPROGETTAZIONE 

 
 

PROF.SSA BUSCAROLI 

MATELDA 
 

 

 

AZIONI DI MIGLIORAMENTO E 

INNOVAZIONE 

 

ORIENTAMENTO SCUOLA 

TERRITORIO  

 

OPEN DAYS 

 

 

 

 

 

REFERENTI: PROF.SSA  BUSCAROLI MATELDA /  PROF. 

MASCARO GIOVANNI 

 

COMMISSIONE: SOCCIO,  LIO, OLIVETTI, DOVESI, 

CUPPINI, PALAZZI, D’ANNIBALLE, MELOTTI, ZARDI, 

GALUPPI, PEZONE, BARBATO, SALMI. 
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ORGANIZZAZIONE EVENTI  REFERENTE: PROF. MASCARO GIOVANNI / PROF.SSA MARIA 

PIA PALAZZI (AREA 4) 

COMUNICAZIONE E 

COLLABORAZIONE CON GLI 

STUDENTI  ORGANIZZAZIONE 

ASSEMBLEE DI ISTITUTO 

REFERENTE: PROF. MASCARO GIOVANNI  

COMMISSIONE: PROF. MASCARO GIOVANNI - PROF.ZUENELI 

FRANCESCO 

ORIENTAMENTO IN USCITA 

ALMA DIPLOMA 

 

 

REFERENTE PROF. ZUENELI FRANCESCO 

 

 

 

 

ACCOGLIENZA E CLASSI 

 

COMMISSIONE: PALAZZI, FOCACCIA, MELOTTI, SABBI, 

RUBINI, CAMILLERI, GALUPPI. 
 

 

   

 

 
PROF.SSA PALAZZI  

MARIA PIA  
 

 

 

AZIONI DI MIGLIORAMENTO E 

INNOVAZIONE 

INTERVENTI RIVOLTI AGLI 

STUDENTI 

 

BENESSERE E   INTERVENTI 

MIRATI ALL’IMPLEMENTAZIONE 

DELLA  CULTURA DELLA  

LEGALITÀ 

 

SERVIZI AGLI STUDENTI  
( uscite didattiche nell’ottica della 

cultura dell’ambiente e del territorio )  

 

Sportello C.I.C. 

 

 

Supporto allo studio OM.92/’07 
 

GRUPPO SPORTIVO 

Centro Scolastico Sportivo 

(contributo Miur) 

organizzazione attività sportive-  

uscite didattiche per gare ecc.- 

Organizzazione attività sportive 

 
TEATRO 

 

 

 

 

 

COMMISSIONE: PALAZZI, CAMILLERI, MELOTTI. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Commissione: MELOTTI, PALAZZI. 
 

 

CUPPINI, FERRETTI 
 

REFERENTE G.T.S.: PROF. MONTANARO 

 

 

 

 

 

 

REFERENTE: PROF.SSA CAMILLERI 

  

 

 

 

 
DOCENTI REFERENTI 

 

 

 

 



 
 
                          S i s t e m a  Q u a l i t à  c e r t i f i c a t o  s e c o n d o  l a  N o r m a  U N I  E N  I S O  9 0 0 1 : 2 0 0 8  

PROGETTI MIUR 

 

REFERENTE: PROF.SSA MARMORALE    

COORDINAMENTO PROGETTI 

EU-PON FESR / FES  

 

REFERENTE: PROF. SSA ERCOLI IVANA  

 

A seconda della tipologia dei progetti PON 

 

 

PROGETTI 

REGIONALI/NAZIONALI  

 

 

PIANO NAZIONALE SCUOLA 

DIGITALE UN DOCUMENTO CHE 

NASCE CON LO SCOPO DI 

GUIDARE LE SCUOLE IN UN 

PERCORSO DI INNOVAZIONE E 

DIGITALIZZAZIONE, 

ATTRAVERSO L’INTRODUZIONE 

DI NUOVE TECNOLOGIE. È UN 

PILASTRO FONDAMENTALE 

DELLA BUONA SCUOLA (LEGGE 

107/2015) 

P.N.S.D. 

 

FORMAZIONE IN SERVIZIO 

rivolta  agli ASS. TECNICI/Ata 

software utilizzo laboratori 

 

 

 

 

ANIMATORE DIGITALE: PROF.SSA  SOCCIO ARCANGELA  

TEAM DIGITALE: GHEDINI, FOCACCIA, BERGONZINI. 
 

 

 

Gruppo Docenti PNSD  

D’ANNIBALLE, CUPPINI, VALLICELLI, BALDASSARRI, 

FUSI PECCI, PIVA, RUBINI, MASCARO, BUSCAROLI, 

CAMBRIA.   
 

 

PROGETTI  REGIONALI IEFP   REFERENTE PROF.SSA LAZZARINI PATRIZIA 

 

GRUPPO TECNICO IEFP 

 

 

INTERCULTURA 

 

Corso di italiano L2 livello A1 

COMMISSIONE INTERCULTURA:  

BROCCOLI, GUASTAROBBA, MASCARO, CAMILLERI, ZARDI, 

SICA, CIRACI. 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

DOCENTI REFERENTI 

 

C. 35- L'alternanza  scuola-lavoro  può  essere  svolta  durante  la sospensione 

delle attività didattiche secondo il programma formativo e le modalità di 

verifica ivi stabilite  nonché'  con  la  modalità dell'impresa  formativa   

simulata.   Il   percorso   di   alternanza 

scuola-lavoro si può realizzare anche all'estero. 

 

      

ORGANIZZAZIONE STAGE 

A.S.L.(Scuola- Lavoro) 

 Stage curriculari di alternanza 

scuola-lavoro 
 

 

 

CORSO TECNICO TURISTICO 

 

L’altro volto del Turismo: 

sostenibilità, ambiente, memoria 

 

 

PROF.SSA BERGONZINI LAURA 

DOVESI, GUIZZARDI, D’ANNIBALLE, ZUENELI, 

BROCCOLI, PALAZZI, LAZZARINI, FUSI PECCI, CAPUTO, 

CUPPINI, MASCARO, CAMILLERI, PISANI. 
 

 

PROF.SSA BUSCAROLI MATELDA (Tanari: Turistico) 
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STORIA DEL TURISMO DAL 

MONDO ROMANO AL XXI 

SECOLO 

 

 

 

FORMAZIONE PER STAGE: 

T.U.81/’08 

REFERENTE PROF. LIO 

GIUSEPPE 

 

 

COMMISSIONE S.P.P. 

 

 

SOGGIORNI LINGUISTICI  

( STAGE ALL’ESTERO )  

 

REFERENTE: PROF. ZUENELI 

COMMISSIONE: ZUENELI, CAPUTO, PANZA. 
 

Borse estive di alternanza  

scuola-lavoro 

REFERENTE: PROF. DOVESI 

USCITE DIDATTICHE /  VIAGGI DI 

ISTRUZIONE  
COMMISSIONE:  PROFF.CHESSA, MARMORALE, 

BROCCOLI, ZARDI. 

 

 

 

                                                                      ELABORAZIONE DEL POF  

                                                  PROGETTI / ATTIVITA’ POF  a.s. 2016/2017 

 

 
 

                                                                                             Il COLLEGIO DEI DOCENTI 

 

PREMESSO CHE  i Progetti e le Attività del Piano dell’Offerta Formativa sono mirati ad accrescere la qualità didattica nonché 

l’offerta formativa curricolare 

 

PREMESSO CHE  i criteri  per le attività  del personale docente afferenti i   progetti sono deliberati dal Collegio dei docenti come 

da art. 88 c.1 CCNL 2007 

 

RICORDATO  dei criteri  che sono parte integrante della proposta che il Collegio  presenta al C.I. per  la delibera  del P.O.F .a.s. 

2016/2017 

TENUTO CONTO dei criteri espressi  nell’atto di indirizzo del Dirigente scolastico  

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2016/’17 in un’ottica triennale PTOF a.a. s.s. 2016/2019 

VISTO il PTOF aa.ss. 2016/2019 

VISTA la pianificazione delle proprie scelte progettuali del POF  corredato di schede descrittive e finanziarie   

 

PROCEDUTOSI alla votazione formale  aree P.O.F. a.s. 2016/2017  in data 10.10.2015 e successivamente in data 21.10.2016 in 

sede di C.I. 

 

Ai sensi della L.107/2017 DISPONE l’elaborazione  dei progetti POF a.s. 2016/2017  in coerenza  triennale con il PTOF  sulla 

base degli indirizzi  espressi in sede di OO.CC. , delle attività della scuola e delle scelte di gestione ed amministrazione definiti dal 

dirigente scolastico 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, compatibilmente con le risorse di bilancio a disposizione,  tenuto conto delle proposte 

pervenute dal gruppo tecnico PDM,  attesa la comunicazione da parte  dell’Ufficio Amministrativo ( DSGA), riguardo alle 

risorse finanziarie a.s. 2016/2017 pervenute alla scuola,  atteso quanto verrà concordato in sede di contrattazione sindacale 

con la RSU, STABILIRÀ DEFINITIVAMENTE  LE RISORSE ECONOMICHE  DA ATTRIBUIRE A CIASCUN 

PROGETTO .  

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 


