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AL PERSONALE DOCENTE  
 AL  Collaboratore della Dirigenza Referente ASL Prof.ssa BERGONZINI  
 
OGGETTO: CHIARIMENTI SULL’OBBLIGO ASL IN CASO DI STUDENTI RIPETENTI 
 
A seguito di richieste di chiarimenti da parte del Personale Docente,  da una attenta disamina si ritiene 
che, con riferimento alla normativa vigente (O.M. n. 90 del 21/05/2001 e D.P.R. n.122/2009 e 
successive modifiche e integrazioni), lo studente che ripete l’anno è tenuto a svolgere di nuovo il 
percorso di alternanza scuola lavoro poiché, come previsto dalla L. 107/2015, si tratta di attività 
ordinamentale che coinvolge l’intero curricolo e, quindi, segue la programmazione annuale delle attività 
stabilite dal Consiglio di classe.  
Questo per gli effetti che  lo studente, in sede di scrutinio, non è stato ammesso alla frequenza della 
classe successiva perchè il Consiglio non lo ha ritenuto in possesso delle competenze sufficienti per 
poter frequentare l'anno successivo, per l'acquisizione delle quali l'alternanza ASL  costituisce uno degli 
strumenti didattici da utilizzare. 
Tuttavia, l’acquisizione di certificazioni che hanno una riconosciuta validità permanente o pluriennale, 
come, ad esempio, la formazione di base o specifica sulla salute e sicurezza in ambienti di lavoro ( 8 
ore) , potranno essere riconosciute entro i limiti previsti dalle rispettive norme di riferimento. 

 
 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    arch. Paola Calenda 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


